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WERTSCHATZU NG Wir schatzen unser Gegeniiber wert und gehen respektvoll mit-
einander um. Unsere allgemeine innere Haltung gegeniiber einem

anderen Menschen beruht auf einer wiirdevollen sowie positiven
Bewertung.

TOLERANZ Wir tolerieren andere Meinungen, Uberzeugungen, Ansichten,
Lebensweisen und Lebensstile, solange diese nicht die ethischen
und moralischen Grundiiberzeugungen angreifen.

ACHTSAMKEIT Wir achten bewusst auf uns und unser Umfeld. Das Gleichgewicht
zwischen Arbeit und Entspannung ist uns wichtig.
Ein gesunder Lebensstil wird vom Unternehmen unterstitzt.

MITGEF U HL Mit Gefiihl zu Leben und zu Arbeiten ist uns wichtig. Empathisch
begleiten wir unsere Bewohner, Patienten sowie Mitarbeiter und
nehmen Anteil an deren Lebenssituationen und Gefiihlslagen.

F U RSORGE Wir tragen Sorge flr die uns anvertrauten Bewohner, Patienten
als auch fiir die Mitarbeiter in unserem Unternehmen. Wir sind
gemeinntzig tatig und verfolgen nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

NACHHALTIGKEIT Unsere Wirkungsfelder, in denen wir handeln, sind auf Langfris-
tigkeit ausgelegt. Unsere Ziele sollen mit nachhaltiger Wirkung
erreicht werden. Dabei legen wir Wert auf umwelt- und klima-
freundliche Praktiken.

ENTWICKLUNG Als Unternehmen entwickeln wir uns standig weiter und stellen
uns den neuen Herausforderungen. Dabei sind uns Aus-, Fort- und
Weiterbildung der Mitarbeiter wichtig. In Zeiten der Digitalisierung
gehen wir sehr bewusst und verantwortungsvoll mit moderner
Technik und Informationen um.

ZUVERLASS|GKE|T Wir stehen zu unserem Wort und Handeln. Unsere Leistungen wer-
den entsprechend der Absprachen und Vereinbarungen mit hohen
Qualitatsbestrebungen erbracht.

Aus Griinden der Ubersichtlichkeit wird bei der Bezeichnung von Personen auf die mannliche Form zuriickgegriffen, wobei diese jeweils alle Geschlechter
bezeichnet. Eine Diskriminierung der Geschlechter ist nicht intendiert.
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